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 DIVISION DE PERSONAL

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ECHARATE
SECTOR: GOBIERNOS LOCALES 

EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2 009
PERIODO PRESUPUESTO

ORGANO DE GOBIERNO

ALCALDIA

1 D5-0200101-1 FP FP 1 1 3900.00 12 46,800.00             4,212.00          436.00         300.00           51,748.00             ALCALDE

2 P1-0200101-1 P1 C.P.F SP-ES 1 1 3600.00 12 43,200.00             3,888.00          436.00         300.00           47,824.00             ASESOR II

3 T1-0200101-1 T1 C.P.F SP-AP 1 1 2110.00 12 25,320.00             2,278.80          436.00         300.00           28,334.80             TECNICO ADMINISTRATIVO I

4 T2-0200101-2 T2 C.P.F SP-AP 1 1 1790.00 12 21,480.00             1,933.20          436.00         300.00           24,149.20             CHOFER II

5 T2-0200101-2 T2 C.P.F SP-AP 1 1 1790.00 12 21,480.00             1,933.20          436.00         300.00           24,149.20             TÉCNICO EN SEGURIDAD II

ORGANO DE CONTROL Y DEFENSA

OF. CONTROL INTERNO

6 D3-0200201-3 DS C.P.F. SP-EJ 1 1 1 5800.00 12 69,600.00             6,264.00          436.00         300.00           76,600.00              Jefe de Organo  Control  Institucional 

7 P1-0200201-1 P2 C.P.F. SP-ES 1 1 1 3600.00 12 43,200.00             3,888.00          436.00         300.00           47,824.00              ESPECIALISTA EN AUDITORIA  I

8 P2-0200201-2 P2 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ESPECIALISTA EN AUDITORIA II

PROCURADURIA MUNICIPAL

9 D2-0200202-4-2 EJ-2  C.P.F. SP-EJ 1 1 -                       -                   -               -                -                       PROCURADOR PUBLICO

10 P3-0200202-3 P3 C.P.F SP-ES 1 1 1 2800.00 12 33,600.00             3,024.00          436.00         300.00           37,360.00             ASISTENTE LEGAL JURIDICO  III

ORGANO DE DIRECCION

GERENCIA MUNICIPAL

11 D4-0200301-2 EC CONFIANZA EC 1 1 1 8341.00 12 100,092.00           9,008.28          436.00         300.00           109,836.28           GERENTE  GENERAL 

12 D2-0200301-4-1 EJ-1 Designado SP-EJ 1 1 1 5800.00 12 69,600.00             6,264.00          436.00         300.00           76,600.00             ASESOR I

13 T2-0200301-2 T2 C.P.F SP-AP 1 1 1 1790.00 12 21,480.00             1,933.20          436.00         300.00           24,149.20             CHOFER II

14 T1-0200301-1 T1 NOMBRADO SP-AP 1 1 1 1614.00 12 19,368.00             1,743.12          436.00         300.00           21,847.12             TECNICO ADMINISTRATIVO I
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ORGANO DE ASESORAMIENTO.

ASESORIA JURIDICA

15 D3-0200401-3 EJ-1 CONFIANZA SP-EJ 1 1 1 5800.00 12 69,600.00             6,264.00          436.00         300.00           76,600.00             ASESOR LEGAL 

16 P2-0200401-2 P2 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ASISTENTE LEGAL II

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

17 D3-0200402-3 EJ-1 CONFIANZA SP-EJ 1 1 1 5800.00 12 69,600.00             6,264.00          436.00         300.00           76,600.00             DIRECTOR DE SIST ADMINISTRATIVO III

18 T3-0200402-3 T3 PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       SECRETARIA III

UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION

19 D2-0200403-4-2 EJ-2 Designado SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE SIST ADMINISTRATIVO II

20 P1-0200403-1 P1 PERMANENTE SP-ES 1 1 1 2000.00 12 24,000.00             2,160.00          436.00         300.00           26,896.00             PLANIFICADOR I

21 P3-0200403-3 P3 C.P.F SP-ES 1 1 1 2800.00 12 33,600.00             3,024.00          436.00         300.00           37,360.00             PLANIFICADOR III

UNIDAD DE PRESUPUESTO                 

22 D2-0200404-4-2 EJ-2 Designado SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II

23 P1-0200404-1 P1  PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ESPECIALISTA EN FINANZAS I

24 P2-0200404-2 P2 C.P.F SP-ES 1 1 1 3200.00 12 38,400.00             3,456.00          436.00         300.00           42,592.00             ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO II

25 P3-0200404-3 P3 C.P.F SP-ES 1 1 1 2800.00 12 33,600.00             3,024.00          436.00         300.00           37,360.00             ASISTENTE EN PRESUPUESTO III

26 P3-0200404-3 P3 C.P.F SP-ES 1 1 1 2800.00 12 33,600.00             3,024.00          436.00         300.00           37,360.00             ASISTENTE EN PRESUPUESTO III

UNIDAD DE PROGRAMACION DE INVERSIONES - OPI

27 D2-0200405-4-2 EJ-2 Designado SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE SIST ADMINISTRATIVO II
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ORGANO DE APOYO

IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO

28 P1-0200501-1 P1 PREVISTO SP-ES 1 1 12 -                       -                   -               -                -                        ESPECIALISTA  DE IMAGEN INSTITUCIONAL 

SECRETARIA GENERAL

29 D2-0200502-4 EJ-2 Desigando SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE SIST ADMINISTRATIVO II

30 T1-0200502-1 T1 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 1200.00 12 14,400.00             1,296.00          436.00         300.00           16,432.00             TÉCNICO ADMINISTRATIVO I

31 T2-0200502-2 T2 C.P.F SP-AP 1 1 1 1790.00 12 21,480.00             1,933.20          436.00         300.00           24,149.20             TÉCNICO ADMINISTRATIVO II

32 T3-0200502-3 T3 C.P.F SP-AP 1 1 1 1520.00 12 18,240.00             1,641.60          436.00         300.00           20,617.60             TÉCNICO ADMINISTRATIVO III

33 T3-0200502-3 T3 C.P.F SP-AP 1 1 1 1520.00 12 18,240.00             1,641.60          436.00         300.00           20,617.60             TÉCNICO ADMINISTRATIVO III

34 A1-0200502-1 A1 C.P.F SP-AP 1 1 1 1100.00 12 13,200.00             1,188.00          436.00         300.00           15,124.00             TRABAJADOR DE SERVICIO I

35 A1-0200502-1 A1 C.P.F SP-AP 1 1 1 1100.00 12 13,200.00             1,188.00          436.00         300.00           15,124.00             TRABAJADOR DE SERVICIO I

36 A1-0200502-2 A1 C.P.F SP-AP 1 1 1 1100.00 12 13,200.00             1,188.00          436.00         300.00           15,124.00             TRABAJADOR DE SERVICIO I

37 A2-0200502-2 A2 C.P.F SP-AP 1 1 1 960.00 12 11,520.00             1,036.80          436.00         300.00           13,292.80             TRABAJADOR DE SERVICIO II

ORGANO  DE LINEA

   GERENCIA DE ADMINISTRACION

38 D3-0200601-3 DS CONFIANZA SP-DS 1 1 1 7018.00 12 84,216.00             7,579.44          436.00         300.00           92,531.44             DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL III

39 T2-0200601-2 T2 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 919.00 12 11,028.00             992.52             436.00         300.00           12,756.52             TRABAJADOR DE SERVICIO II

40 T3-0200601-3 T3 C.P.F SP-AP 1 1 1 1520.00 12 18,240.00             1,641.60          436.00         300.00           20,617.60             SECRETARIA III

DIVISION DE PERSONAL

41 D2-0200602-4 EJ-2 Designado SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II

42 P2-0200602-2 P2 C.P.F SP-ES 1 1 1 3200.00 12 38,400.00             3,456.00          436.00         300.00           42,592.00             ASISTENTA SOCIAL II

43 P2-0200602-2 P2 C.P.F SP-ES 1 1 1 3200.00 12 38,400.00             3,456.00          436.00         300.00           42,592.00             ABOGADO  II

44 P4-0200602-4 P4 C.P.F SP-ES 1 1 1 2480.00 12 29,760.00             2,678.40          436.00         300.00           33,174.40             AUXILIAR DE REMUNERACIONES IV

45 T1-0200602-1 T1 NOMBRADO SP-AP 1 1 1 1614.00 12 19,368.00             1,743.12          436.00         300.00           21,847.12             TÉCNICO ADMINISTRATIVO I

APROBADO O.M. Nº 009-2009-MDE/LC
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46 T3-0200602-3 T3 C.P.F SP-AP 1 1 1 1520.00 12 18,240.00             1,641.60          436.00         300.00           20,617.60             TÉCNICO ADMINISTRATIVO III

47 T4-0200602-4 T4 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 1200.00 12 14,400.00             1,296.00          436.00         300.00           16,432.00             TÉCNICO ADMINISTRATIVO IV

48 T3 -0200602-3 T3 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 1110.00 12 13,320.00             1,198.80          436.00         300.00           15,254.80             TECNICO ADMINISTRATIVO III

DIVISION DE LOGISTICA Y PATRIMONIO

49 D2-0200603-4 EJ-2 Desigando SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II

Adquisiciones       

50 P1-0200603-1 P1 C.P.F SP-ES 1 1 1 3600.00 12 43,200.00             3,888.00          436.00         300.00           47,824.00             ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I

51 P2-0200603-2 P2 C.P.F SP-ES 1 1 1 3200.00 12 38,400.00             3,456.00          436.00         300.00           42,592.00             ESPECIALISTA  ADMINISTRATIVO  II

52 P3-0200603-3 P3 C.P.F SP-ES 1 1 1 2800.00 12 33,600.00             3,024.00          436.00         300.00           37,360.00             ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES III

53 P3-0200603-3 P3 C.P.F SP-ES 1 1 1 2800.00 12 33,600.00             3,024.00          436.00         300.00           37,360.00             ESPECIALISTA EN CONTRATOS III

54 P3-0200603-3 P3 C.P.F SP-ES 1 1 1 2800.00 12 33,600.00             3,024.00          436.00         300.00           37,360.00             ADMINISTRADOR DE CONTRATOS III

55 P3-0200603-3 P3 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES III

56 P3-0200603-3 P3 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES III

57 P3-0200603-3 P3 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       AUXILIAR DE ADQUISICIONES III

58 P3-0200603-3 P3 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       AUXILIAR DE ADQUISICIONES III

59 T4-0200603-4 T4 PERMANENTE SP-AP 1 1 2 900.00 12 10,800.00             972.00             436.00         300.00           12,508.00             TECNICO ADMINISTRATIVO IV

Almacen  

60 P2-0200603-2 P2 C.P.F. SP-ES 1 1 1 3200.00 12 38,400.00             3,456.00          436.00         300.00           42,592.00             ESPECIALISTA EN ALMACÉN II

61 T1-0200603-1 T1 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 1300.00 12 15,600.00             1,404.00          436.00         300.00           17,740.00             TECNICO ADMINISTRATIVO I

62 T1-0200603-1 T1  PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       TECNICO DE ALMACÉN I

63 T2-0200603-2 T2 PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       TECNICO DE ALMACÉN II

Patrimonio

64 P2-0200603-2 P2 C.P.F SP-ES 1 1 1 3200.00 12 38,400.00             3,456.00          436.00         300.00           42,592.00             ESPECIALISTA  PATRIMONIO II

65 T3-0200603-3 T3  PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       TECNICO ADMINISTRATIVO III

Soporte Informatico

66 P1-0200603-1 P1 C.P.F SP-ES 1 1 1 3600.00 12 43,200.00             3,888.00          436.00         300.00           47,824.00             ESPECIALISTA EN INFORMATICA I

67 T1-0200603-1 T1 PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       TECNICO DE SISTEMAS I

APROBADO O.M. Nº 009-2009-MDE/LC
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Taller de Carpinteria

68 T5-0200603-5 T5 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 900.00 12 10,800.00             972.00             436.00         300.00           12,508.00             TECNICO EN CARPINTERIA V

69 T5-0200603-5 T5 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 900.00 12 10,800.00             972.00             436.00         300.00           12,508.00             TECNICO EN CARPINTERIA V

70 T5-0200603-5 T5 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 900.00 12 10,800.00             972.00             436.00         300.00           12,508.00             TECNICO EN CARPINTERIA V

DIVISION DE TESORERIA Y RENTAS

71 D2-0200604-2 EJ-2 Designado SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II

72 P1-0200604-1 P1 C.P.F SP-ES 1 1 1 3600.00 12 43,200.00             3,888.00          436.00         300.00           47,824.00              EJECUTOR  COACTIVO

73 P2-0200604-2 P2 PREVISTO 1 1 AUXILIAR  COACTIVO 

74 P2-0200604-2 P2 C.P.F SP-ES 1 1 1 3200.00 12 38,400.00             3,456.00          436.00         300.00           42,592.00             ESPECIALISTA EN TESORERIA II 

75 P3-0200604-3 P3 C.P.F SP-ES 1 1 1 2800.00 12 33,600.00             3,024.00          436.00         300.00           37,360.00             ESPECIALISTA EN TESORERIA III

76 P3-0200604-3 P3  PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ESPECIALISTA EN TESORERIA III

77 T2-0200604-2 T2 C.P.F SP-AP 1 1 1 1790.00 12 21,480.00             1,933.20          436.00         300.00           24,149.20             ASISTENTE  TECNICO EN TESORERIA II

78 T2-0200604-2 T2 C.P.F SP-AP 1 1 1 1790.00 12 21,480.00             1,933.20          436.00         300.00           24,149.20             ASISTENTE  TECNICO EN  TESORERIA II

79 T2-0200604-2 T2 NOMBRADO SP-AP 1 1 1 1586.29 12 19,035.48             1,713.19          436.00         300.00           21,484.67             TECNICO EN RECAUDACION  II

DIVISION DE CONTABILIDAD

80 D2-0200605-4-2 EJ-2 Designado SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECCION DE PROGRAMA SECTORIAL II

81 P2-0200605-2 P2 C.P.F SP-ES 1 1 1 3200.00 12 38,400.00             3,456.00          436.00         300.00           42,592.00             ESPECIALISTA CONTABILIDAD  II

82 P3-0200605-3 P3 C.P.F SP-ES 1 1 1 2800.00 12 33,600.00             3,024.00          436.00         300.00           37,360.00             ASISTENTE DE CONTABILIDAD III

83 P3-0200605-3 P3 PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       ASISTENTE DE CONTABILIDAD III

84 T2-0200605-2 T2 C.P.F SP-AP 1 1 1 1790.00 12 21,480.00             1,933.20          436.00         300.00           24,149.20             TECNICO EN CONTABILIDAD II

85 T2-0200605-2 T2 C.P.F SP-AP 1 1 1 1790.00 12 21,480.00             1,933.20          436.00         300.00           24,149.20             TECNICO EN CONTABILIDAD II

86 T3-0200605-3 T3 PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       TECNICO EN CONTABILIDAD III

GERENCIA DE SUPERVISION

87 D3-0200701-3 DS CONFIANZA SP-DS 1 1 1 7018.00 12 84,216.00             7,579.44          436.00         300.00           92,531.44             DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL III

88 T3-0200701-3 T3 C.P.F SP-AP 1 1 1 1520.00 12 18,240.00             1,641.60          436.00         300.00           20,617.60             SECRETARIA III

APROBADO O.M. Nº 009-2009-MDE/LC
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DIVISION DE SUPERVISION DE ESTUDIOS Y CONTROL

89 D2-0200702-4-1 EJ-1 Designado SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR  DE PROGRAMA SECTORIAL  II

DIVISION DE LIQUIDACION  DE PROYECTOS

90 D2-0200703-4-2 EJ-2 CONFIANZA SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II

91 P2-0200703-2 P2 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ESPEC EN LIQUIDACION FINANCIERA II

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA

92 D3-0200801-3 DS CONFIANZA SP-DS 1 1 1 7018.00 12 84,216.00             7,579.44          436.00         300.00           92,531.44             DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL III

93 T3-0200801-3 T3 C.P.F SP-AP 1 1 1 1520.00 12 18,240.00             1,641.60          436.00         300.00           20,617.60             SECRETARIA III

94 T1-0200801-1 T1 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 1210.00 12 14,520.00             1,306.80          436.00         300.00           16,562.80             TECNICO EN EQUIPO MECANICO I

DIVISION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

95 D2-0200802-4-1 EJ-1 Designado SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II

96 T1- 0200802-1 T1 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 1200.00 12 14,400.00             1,296.00          436.00         300.00           16,432.00             TECNICO EN DISEÑO I

DIVISION   DE DESARROLLO URBANO

97 D2-0200803-4-2 EJ-2 Designado SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE PROG. SECTORIAL II

98 P1-0200803-1 P1 C.P.F SP-ES 1 1 1 3600.00 12 43,200.00             3,888.00          436.00         300.00           47,824.00             ESPECIALISTA EN CONTROL URBANO I

99 P2-0200803-2 P2 C.P.F SP-ES 1 1 1 3200.00 12 38,400.00             3,456.00          436.00         300.00           42,592.00             ESPEC EN SANEAMIENTO FISICO LEGAL II

100 P2-0200803-2 P2 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ESPEC. EN CATASTRO URBANO II

101 P2-0200803-3 P3 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ESPEC. EN PLANEAMIENTO URBANO

102 P4- 0200803-4 P4 PERMANENTE SP-ES 1 1 1 1700.00 12 20,400.00             1,836.00          436.00         300.00           22,972.00             AUXILIAR EN CATASTRO URBANO IV
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GERENCIA DE DESRROLLO ECONOMICO

103 D3-0200901-3 DS CONFIANZA SP-DS 1 1 1 7018.00 12 84,216.00             7,579.44          436.00         300.00           92,531.44             DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL III

104 T3-0200901-3 T3 C.P.F SP-AP 1 1 1 1520.00 12 18,240.00             1,641.60          436.00         300.00           20,617.60             SECRETARIA III

DIVISION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS PRODUCTIVOS

105 D2-0200902-4 DS Designado SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II

106 P1-0200902-1 P1 C.P.F SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I

DIVISION DE IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 

107 D2-0200903-2 P1  PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                        DIRECTOR  DE PROGRAMA SECTORIAL II

108 P2-0200903-2 P2 C.P.F SP-ES 1 1 1 3200.00 12 38,400.00             3,456.00          436.00         300.00           42,592.00             ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II

109 P2-0200903-2 T4 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 2000.00 12 24,000.00             2,160.00          436.00         300.00           26,896.00             ESPECIALISTA AGRARIO II

110 T4-0200903-4 P2 PERMANENTE SP-ES 1 1 1 1000.00 12 12,000.00             1,080.00          436.00         300.00           13,816.00             TECNICO AGROPECUARIO IV

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES

111 D3-0201001-3 DS CONFIANZA SP-DS 1 1 1 7018.00 12 84,216.00             7,579.44          436.00         300.00           92,531.44             DIRECTOR DE PROG. SECTORIAL III

112 T3-0201001-3 T3 C.P.F SP-AP 1 1 1 1520.00 12 18,240.00             1,641.60          436.00         300.00           20,617.60             SECRETARIA III

DIVISION DE EDUCACION

113 P1-0201002-1 P1 Designado SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       COORDINAD. DE LA DIVISION DE EDUC. I

114 P1-0201002-1 P1 C.P.F SP-ES 1 1 1 3600.00 12 43,200.00             3,888.00          436.00         300.00           47,824.00             SECRETARIO TECNICO PPMGE

115 T2-0201002-3 T2 PREVISTO SP-AP 1 1 12 -                       -                   -               -                -                       AUXILIAR ADMINISTRATIVO II

116 T1-0201002-1 T1 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 1300.00 12 15,600.00             1,404.00          436.00         300.00           17,740.00             TECNICO ADMINISTRATIVO I 
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DIVISION DE VASO DE LECHE

117 P1-0201003-1 P1 Designado SP-ES 1 1 1 3600.00 12 43,200.00             3,888.00          436.00         300.00           47,824.00             COORDINADOR DE VASO LECHE I

118 P3-0201003-3 P3 C.P.F SP-ES 1 1 1 2800.00 12 33,600.00             3,024.00          436.00         300.00           37,360.00             ASISTENTE ADMINISTRATIVO III

119 A1-0201003-1 A1 PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

120 A1-0201003-1 A1 PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

DIVISION DE ASUNTOS SOCIALES Y COMUNIDADES NATIVAS 

121 P1-0201004-1 P1  Designado SP-ES 1 1 1 3600.00 12 43,200.00             3,888.00          436.00         300.00           47,824.00             COORDINADOR DE ASUNTOS SOCIALES I

Registro Civil

122 T1-0201004-1 T1 NOMBRADO SP-AP 1 1 1 1614.00 12 19,368.00             1,743.12          436.00         300.00           21,847.12             TECNICO ADMINISTRATIVO I

123 T1-0201004-1 T1 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 1688.00 12 20,256.00             1,823.04          436.00         300.00           22,815.04             TECNICO EN REGISTRO CIVIL I

Demuna

124 P1-0201004-1 P1 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ABOGADO I

125 P4-0201004-3 P4 C.P.F SP-ES 1 1 1 2480.00 12 29,760.00             2,678.40          436.00         300.00           33,174.40             ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA IV

126 T5-0201004-5 T5 NOMBRADO SP-AP 1 1 1 1555.57 12 18,666.84             1,680.02          436.00         300.00           21,082.86             TECNICO ASISTENTE SOCIAL V

COMUNIDADES  NATIVAS 

127 P2-0201004-2 P1 C.P.F SP-ES 1 1 3200.00 12 38,400.00             3,456.00          436.00         300.00           42,592.00             Asistente Administrativo II

DIVISION DE SERVICIOS MUNICIPLAES

128 P1-0201005-1 EJ-2 Designado SP-EJ 1 1 1 3600.00 12 43,200.00             3,888.00          436.00         300.00           47,824.00             COORDINADOR DE SERVICIOS MUNICIPALE

Servicio Medico Odontologico

129 P1-0201005-1 P1 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       MEDICO GENERAL I

130 P1-0201005-1 P1 C.P.F SP-ES 1 1 1 3600.00 12 43,200.00             3,888.00          436.00         300.00           47,824.00             CIRUJANO DENTISTA I

131 P3-0201005-3 P3 PREVISTO SP-ES 1 1 -                       -                   -               -                -                       ASISTENTE EN ENFERMERIA III
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Saneamiento

132 T1-0201005-1 T1  VACANTE SP-AP 1 1 1 2110.00 12 25,320.00             2,278.80          436.00         300.00           28,334.80             TECNICO. EN SANEAMIENTO BASICO  I 

133 A3-0201005-3 A3 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 800.00 12 9,600.00               864.00             436.00         300.00           11,200.00             CONTROLADOR  SANITARIO III

134 A3-0201005-3 A3 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 850.00 12 10,200.00             918.00             436.00         300.00           11,854.00             CONTROLADOR  SANITARIO III

135 P1-0201005-1 P1 PERMANENTE SP-ES 1 1 1 2300.00 12 27,600.00             2,484.00          436.00         300.00           30,820.00             ESPECIAL. SANEAMIENTO BASICO I

Seguridad Ciudadana y Seguridad de Palacio Municipal

136 T1-0201005-1 T1 NOMBRADO SP-AP 1 1 1 1614.00 12 19,368.00             1,743.12          436.00         300.00           21,847.12             POLICIA MUNICIPAL I

137 A2-0201005-2 A2 C.P.F SP-AP 1 1 1 1030.00 12 12,360.00             1,112.40          436.00         300.00           14,208.40             POLICIA MUNICIPAL II

138 A1-0201005-1 A1 C.P.F SP-AP 1 0 12 -                       -                   -               -                -                       PERSONAL DE SEGURIDAD I

139 A1 0201005-1 A1 C.P.F SP-AP 1 1 12 -                       -                   -               -                -                       PERSONAL DE SEGURIDAD I

140 A1 0201005-1 A1 C.P.F SP-AP 1 1 12 -                       -                   -               -                -                       PERSONAL DE SEGURIDAD I

141 A1 0201005-1 A1 C.P.F SP-AP 1 1 12 -                       -                   -               -                -                       PERSONAL DE SEGURIDAD I

142 A1 0201005-1 A1 C.P.F SP-AP 1 1 12 -                       -                   -               -                -                       PERSONAL DE SEGURIDAD I

143 A1 0201005-1 A1 C.P.F SP-AP 1 1 12 -                       -                   -               -                -                       PERSONAL DE SEGURIDAD I

144 A1 0201005-1 A1 C.P.F SP-AP 1 1 12 -                       -                   -               -                -                       PERSONAL DE SEGURIDAD I

145 A1 0201005-1 A1 C.P.F SP-AP 1 1 12 -                       -                   -               -                -                       PERSONAL DE SEGURIDAD I

146 A1 0201005-1 A1 C.P.F SP-AP 1 1 12 -                       -                   -               -                -                       PERSONAL DE SEGURIDAD I

147 A3-0201005-3 A3 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 800.00 12 9,600.00               864.00             436.00         300.00           11,200.00             AUXILIAR  TOPOGRAFO III

148 T3-0201005-3 T3 PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       TEC. ASISTENTE ADMINISTRATIVO III

149 T3-0201005-3 T3 PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       TECNICO ASISTENTE ADMINISTRATIVO III

150 A1-0201005-1 A1 PREVISTO SP-AP 1 1 -                       -                   -               -                -                       AUXILIAR SANITARIO I

Limpieza Publica, Mantenimiento y Seguridad

151 T5-0201005-5 T5 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 900.00 12 10,800.00             972.00             436.00         300.00           12,508.00             INSPECTOR DE SERVICIO V

152 A3-0201005-3 A3 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 900.00 12 10,800.00             972.00             436.00         300.00           12,508.00             TRABAJADOR DE SERVICIO III

153 A2-0201005-2 A2 C.P.F SP-AP 1 1 1 1030.00 12 12,360.00             1,112.40          436.00         300.00           14,208.40             AUXILIAR DE LIMPIEZA  II

154 A2-0201005-2 A2 C.P.F SP-AP 1 1 1 1030.00 12 12,360.00             1,112.40          436.00         300.00           14,208.40             AUXILIAR DE LIMPIEZA  II

Parques y Jardines 

155 T3-0201005-3 T3 C.P.F SP-AP 1 1 1 1520.00 12 18,240.00             1,641.60          436.00         300.00           20,617.60             INSPECTOR DE SERVICIO III

156 A3-0201005-3 A3 PERMANENTE SP-AP 1 1 1 900.00 12 10,800.00             972.00             436.00         300.00           12,508.00             TRABAJADOR DE SERVICIO III
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Parque Zoologico Pampa Concepción 

157 T3-0201005-3 T3 C.P.F SP-ES 1 1 1 1520.00 12 18,240.00             1,641.60          436.00         300.00           20,617.60              TECNICO ADMINISTRATIVO III

GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE

158 D3-0201101-3 DS CONFIANZA SP-DS 1 1 1 0.00 12 -                       -                   -               -                -                       DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL III

DIVISION DE MEDIO AMBIENTE

159 D2-0201102-4 DS CONFIANZA SP-EJ 1 1 1 5300.00 12 63,600.00             5,724.00          436.00         300.00           70,060.00             DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II

TOTAL 159  332055.86 3,984,670.32        358,620.33      50,576.00    34,800.00      4,428,666.65        
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